La réforme des faillites fait prime,,

‘aupres des assureurs

® La grande majorite

des assureurs salue I'effort
de prévention prévu dans
la loi de sauvegarde

des entreprises.

® Le nouvel arsenal ne
réduit pas totalement les
risques pour les dirigeants,
les créanciers et les
mandataires ad hoc.

Lu lot de sauvegarde des entre-
prises adoprée en juiller dermier
par le Parlement regoit un écho assez
positf des assureurs. « Le prancipy de fo-
LOTTIEr (N FTETTENIIoN PrETERIITe anant
Pétar de cessatson de paserwent de 'enere-
prite en difficulté est tosgours une bonme
chose », declare Philippe Borne, direc-
weur CRM (relatons clients) ¢t mar-
kering entreprises chez Axa France,
Une pesition partagee par la grande
MAOrite des assureurs NIErroges sur
I'esprit général de la nouvelle loi,
méme §'ths préférent rester prudents
avant de tirer des conclusions défini-
tives. Une double inconnue les incite
en cffet 2 adopler une certane re-
serve - bes décrets d'apphication de la
los s00r toujours en EEstanon et un
premier bilan aprés quelques mois
dentrée en vigueur de la reforme et
préva le 17 janvier prochim

Etendre la couverture. ‘lourctois.
Jes premiéres réflexsons sur la nouv
lo1 se dessinent. La réforme encourage
potamment l¢ recours au mandar ad
hoe afin d’un accord amiable soit
conclu entre le dingeant de & societe
en difficulté et les princpaux crean
aers. Reste que le mandataire ad hoc,
souvent une personne qualifice dans
la prevention des difficultés d'une en-
treprise, n'est pas & 'abri de voir sa
responsabilité engagee. « Il 'agira

d'étendre la cour ontrat res-

nnsadehite o

étre pavées régudiérement ef regardent
de pes la saneé financiere de 'en-
reprise cliente », explique ce
professtonnel. En fait, les
sssureurs sont favorables
4 tout dispositif de
prévention, Vv
compris |3 sauve-
garde, afin de re-
duire au maxi-
mum le nombre
de hgqudations
judiciaires. Dans
ces cas-la, 1l
n'est pas rare en
effer gque soit re-
cherchée ka respon-
sabilité du diri-
geant, en particulier
PAr une action en com-
blement de passif. Des
risques gqui sont
couverts dans le contrat RC
des dirigeants pouvant se révé-
ler lourds @ assurer pour un certain
pombre d'assureurs, souligne un pro-
feswonnel
datatres ad hoc, exphigque Alain Mouro, . .
secrétaire genéral d’AIG Europe. Cene Une amélioration. Pour eviter les
extersion 14 s¢ radira pas par wne prime | amalgames, la nouvelle Joi s'attelle &
addizsonmalle afin dinciter les emereprises|  dissocier en droit les dirigeants mal-

& recowerir & ¢ rype d’action prévensoe. » \ hounétes etles dirigeants malheureux,

-—
rer g les risquees de resporsobilind des &
rigeants sojent acorus, previent Alaun
Mouror. Salom 'avis de mosmbresex fu-
risres, les trabunaux risquent de reprocher
awx dirggeants de e pas auow wniied la
concilianon & la sawvegarde ». Dans Ja
méme logique, la loi de sauvegarde
des entreprses réduit les cas de sou-
tien abusl des banguiers, autrement
dit lorsque ces professionnels oc-
roient des préts i des societes dont
ils connasssens Jes dufficultes.

Les trois stuations retenues par le
texte Jegistanif sont la fraude, immix-
rion dans la gestion du debareur (ges-
ton de fait) et les prises de garantie
disproportionnes. « O Toit ume amé-
fsoration en rason d'wn meidlews enca-
drement eridique wais o 1’y @ pas une
disparinon toeale du risque pour les éta-
Wisserents bancaires », prévient Nadia
Care, responsable des insttutions fi-
nanciéres chez Ace Europe. Par
exenple, la fraude latsse une large ap-
préciation aux juges. La grande ma-
jorité des assureurs INLEMoges préfere
ainsi attendre les nouvelles interpre-
rarions junsprudentielles pour modi-
fier i nécessaire le contenu de
leurs contrats d'assurance, Et

|pour I'istant, ils s"arrellent & nfor-

mer les courters sur les dispositions,
de la loe.
Frédéric Hastings

o LES Lune des nouveautés de 1a Joi qu'est  “Un effort salue par ks plupart des as-
COMPAGNIES a procédure de conciliation peut  SurSnmIALCITORRS. Mais-« o perif 1 G4~
abourir 2 un accord ameable entre le
REGARDENT dingeant de 50CIEtE et les principaux ZooM™
§ créanciers. L'entreprencur dispose g Y .
DE PRES LA réanciers. L'entrepreneur dispose | {jng charte Prévention incendie
Kk alors du choix de faire homologuer
SANTE ou non cet accord par le mibunal de Un cortain nombre de dirigeants oublient d'assurer leur socté sur des
FINANCIERE commerce. « On et favorable a une ho- risques susceptitles de les amener tout droit b une liquidation. « Uine
mologanon par le juge afin guwe o8 &
DE T AN ‘f‘r‘.\(u‘!l’l‘ COMIENRIENSE v,
e faque Alan Mourot
'ENTREPRI R .
LE EPRISE La majorité des assureurs interroges
CLIENTE. » ¢s1 également favorable a la princi-

pale innovation de Ja réforme :Ja sau

vegarde (sorte de redressement jud:-

claire anticipe), Selon un assureur, la

participation des compagnies d'assu-

rances & 1'un des deux comutés de

creanciers ne devrait pas ére conse
,.

quente, Car « les compagnies vallent 4

entréprise sur deux Gu & ConNnu N gros sinistre incendie ne s'en raldve pas 5,
estime Emmanuel Argod, responsasble marketing entreprises chaz Axa France
Depuis fin 2004, cet assureur 3 lancé une charte Prévention incendie pour 565
chants. « Car nous avors Mentifié cing causes pringdpales  l'origine de 30%
des incendies dans ks entreprises », précise Emmanuel Arged. Pour ce fam
entrepcise, on signant cette charte, s'engage i respecter Vinterdiction de
fumer dans ses locaux, wirifier chaque annéda les extincteurs et las armores
| Glectriques, s assurer du nettoyage des abords des entrepdts at les prédparer
oy i e travaux B risGue. En contrepartie, elle dispose de mayens
supplémentaires pour sensibiiser son parsonnel et bénéfide d'une réduction
tarifaire sur le nsgue incendie
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